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1. ввЕдЕниЕ
М3ЪицигTальное кжеýное общеобразоват*льнае учреждение кСредняя

общеобразовательная школа N9З0} (да"тее - МКОУ СОШ NчЗ0) ýвою образовательЕую
деятелънOстъ OсуществJIrIет в соответствии с:

l ФsДеральныL,l законом N9 27З-ФЗ кОб образовании в Роосийской Федерации>;
о Законом Кемеровской области-Кузбасса от 05.а7,2аLЗ года ЛЬ86-оЗ <об

*бразовакииь;
r УСтавОшl МКОУ СОШ }i9З0, уIвержденным началъЕиком МКУ <<Управление

образования адi\,{инистращии Таштагольского ]ч{унициIтального районав 11т

28.1\.2019г. Nэ222.|;
r Иными нор}rативными документами в сфере образования федералъного,

регионаfiьýого} Iиу-ЕrиципальнOго уровriя, а также лOкалъныlliи нормативными
акта}dи, приЕr{тыми МКОУ СОШ JФЗ0.

ШРИOРИТЕТНЫЕ ЩКЛЖ е{К$У СОШ J\ir3{}:

- обеспечен}lе дOстуrrности качественного образованиrt на осЕове ФГОС НО0,
Фгос ооо, Фгос соо, Фгос овз,

- фОрмиРоВаЕио общей культуры личЕости обулающихся, их адаптация к жизни в
обЩестве, соЗдание основы для осозЕанного выбора будущей шрофессии, воспитаЕие
ГРаЖДаНСТВеНI{OсТи, трудолrобия, уважеýия к правам и свсбодам чf;ловеltа] лт*бви тс

окру}кающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизЕи;
- РеаJIиЗация индивидуальньD( программ обlчения и воспитания, )дIитывая интересы

обУчающихся, сIтособствующие личнýотЕому самооflределсflию в услоЕиях соци}ъdа"

N{ИССИЯ МКОУ СОШ ЛЪ30: (ОБРАЗОВАНИЕ ДjIJi Жt{ЗЕ{1.4 И РАЗВi{'Гl4Я).

ВЩЕ НИЕ МllССИИ - С O:]I]AI-1 иЕ БJlАI'cI рия, гноЙ оБрАзоtsА l-E j lьнOЙ ср ir/Jы,
спос оБств}rюI цЕЙ рдзви,гию нА гlрот я}tш }{ии в с Е Й x{i4 з HI.{,

2.1. оснOвныЕ виды дЕятЕльности школы
ССlТПВНЫпt R}{]]II}\.I i_ieяT(:jablj{:}C,] i.t iljFio;tb] яв.ijяеl,ся 1,1frpii.,l,LrBi},],t]_Ilbýall _,l*rl,t fл;iьЁi_]с1,1}}

НаIlРаВЛеНнаl{ I]a реапизацию образовательньiх учебных riрогралilм с.iiелуюш{их уровней
образования:

/],*ýlýi}jti,н{,)гФ. FTittii]'l]bilotr'o i,бщегС. осноl]ItalгО обlцеr,s] !] срсд!{его обп{еi,iэ
образовант-rя.

R СОСТаве Учреж;iения осуществ-]1яют образсiват,е"rlьнy}о i{еятельýость ег(.)

c,f pi,K] урiiыс $sдразде j i еЁlltl. :

ОбсlсоблеltнOе cTpyKTypTlOe подразделение, располохtенное вне места нахOж;]ениJI
ýоридичi]ского _тr{j{а - Ka-Tapcltltйr филlсаil }.,rYнрfi]ипацы{ого tiазе{-IяогФ обrrrеобрезовагелъноi,о
учреiклеrrfiя <<Средняя общеобразоtsатеJif,ltая шкоjта _Пis З{J)), сокращеЕно Фи.,тиаrr.

К)ридltческиi,i lT фактическиri адрес Филиала: Россия, 65295З- Кемеровсlсая об;тасть"
Таrrrтаго;tьский pafaclH. п" Катары. .yltрlца Лтiтачарсксt-t; 2.

{)бОсобленное структурнOе псдразделение. расположе}Iное в другOiut :з}-{анI,i}I

{помешдении)* flетский сад <<Капитошка>i.
Юрlтдlт'tес;tlлЙ и фактл.rческlt*i :t:lpec детского оада кКаull,гошка)>: Россия. 652953,

Кемеровскаrя областъ. Таштагольский райоrr. п. Базанча. уJ{ица Комарова 77а.

2.2. кАдровыЙ CItCTAB

В МКОУ CO]tl NЬ 30 }кOмплектоваlIность кадрап,lи * 100016. }{а 01"0З.2022 г. в
1,1ip*}itjlel li.l l* рабoTal*T 2fi l l с; iагti гов.

Количество fi е/JагогOв, имеtоlцих :
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- высшую квалификационную категорию - lЗ {65%},
- 1 квалификаrкож{ую категорию - 5 {25%},
- сOOтветствие занимаемой должности - 2 (lOo/a).

Количество педагогов} имеюIцrх стаж работы:
-дс5лЁт*-0(0%),
- от б до 20 лет * 2 $а%),
- от 2| до 40 лет - |7 {85%},
- свыЕIе 40 дет * Х ( 5%}"
Средний возраст педагогов - 5З,4 rода.
Количеств0 шедагOгов, ил4еющих:

- высшIее flедагогичеокое образоваяие - 15 {75%);
- среднее-специалъное педагогическое образоваяие - 5 {25%),

Количество шедагOгов, IIрошIýдших шеI}еЕOдготOвку - 13 t65%}.
Количество ilедагогOв, IIрOшедших курсы IIовышениII квалификации за З гада - 2а

(100%).
Количество педагогOв, ведущих 2 и белее предмета* 11 (55%),
Количество педагогов, им9ющих педагогическ}то Iiагрузку выше 27 часов - 1'|

(85%).
Количество шедагOгов, заЕriе{а}Фщихоя проектной и исследовательской

деятельЕостью - 20 ( 100%).
В р.треждении большOе коJIичество педагогов, имеющих высокую педагогическ}то

нагрузку, оченъ большой процеЕт IIедагогов, которые ведуг два и более uредfulета, что
является как поло}китеJIъЕым момеЕтом, так к€lк в IIIколе ведутся все предметы учебного
гIJIана, так и носит отри!{атеJiъньй характер ввиду большой загруж9ýЕости )п{ятеде}i, что
ЕесомЕеЕн0 отрицательЕо вJ{ияет на KOMпeTeIlTEocTb и профессиоýilJIьное развити9
педагогических работников школы. В rrтколе не в полЕ}цо меру работает система
наставничеOтва} система ýOсещеЕия уроков другими )л-Iителя}ч{и, что I1риводит к отс}тстви}о
объективной обратной связи дJI;I rмтеJý{ и увеличивает риск низких образователъньж
результатов обулаюrцихся.

Сиотека работы с Ееуспевающими обучающимися нахOд4тсяýа срежлем урOвЕе? в
Е9достато[IIlом объеме осуществJu{ется шсихOлогилrеская поддержка )дIапlихся.

Таким образом, риск {Дефицит педагOrшеских кадров} связан с высокой
г{едагогической нагрузкой и недостатоап{ой работой ýс ттривлечению ква_ilифицирOван}iъж
педагогов к работе в учреждении.

2.3. коЕтингЕнт оБучАющихся
Численность обу"таюшшхся в МКОУ СОШ Ns З0 на 01.01.2022 гад;-
* TIa уровIlе ЕачальЕ{ого общего образования* 55;
- на уровне основного общего образования - бЗ;
- на уровЕе среднего общего образования- 4.
Всего 122 з"*еника, 19 кпассов-комýлектов. Школа работает fiо 0туЕеýчатому

расlrисанию. На уровне среднего общего образования реализуется универсальный профиль
ffля ребят ведутся часы внеурочной деятельноgти по различным направлениям. При

этом в ýамой школе отсутýтвует четко ЕыстрOенная системадопOлнительЕсг0 образования,
которая шозволила бы организоватъ заЕятость детей во внеурочное время.

Социа_пьный етатус семей:
- 29 обl.тающихся про}кивают в IлеIlолньж семьях;
- 2б многодетных оемей;
- 29 ма"ltообесшеченrrьтх семей;
- 1З обуrающихся жив}т в приемЕъж, опекаемьD( семьях.
- уровень образованиr{ родителей (высшее-4 чел., среднее сшециа,tьЕое - 10 чел.,

средЕее текЕическое - 7 чел., сtr}еднее - 5 чел., осЕовllое * 18 чел,)-
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IvIKOy соtШ J\гt30 работае.г в сло)тс{ых Соrlизз15116r, условиях. 0тражаIоlцихся на
y}-tt]R}}* t{ilчс{-lýа L]Ci]{:}e1,1},Jý }:t{ý.шli,{h{},lc}l {.}*Ittэвнlэlк *бlцеобра:Jt}ваrе,i{ьitь{х lrрiiгра\,rм. ll.
Базанча яв-цяе,rся сlтдаленныN{. депрессивным насеJ]енным пунктом с низкиý{
экономиLIеским по,rенциаriоN{. бедной инфрастрУктурой. огран}lченныNIr{ KyJibт,vpIJыM}l и

сит}ация на территории, закрепленвой за rrrколой. остается сложной, Закрьттие оснOв}lого
IIредприятия села леслроh{хоза. привело к росту доли бозработного насеJIения.
{jiiecrTe,t*HLlaя ala*тъ нitс*леt{!1я сталIi liереезжta}тЪ В Г{JРС}/l. il ce:te 0CTff",]1!{C}r в OсHOBHON,1
поiкипые JIюдИ и мzl-цосlбесЕеченЕая частЬ населеЕия с нI.tзким уровнем образования.
L]лсэжная соцIlахьно*экGномрrческая с]{т,Yация се,4а вл}lяет на соL{!lаqьный сrзстав cebqei,i
обучаюrцИкся. В СРеД}rеlчr три четвеРтл1 t]ceх семей * неI]оjlнЫе, мшlообссllечсFiltь{е, g1i.i.il{}

однOЙ пя,гоЙ семьи. оказавшIрlеся в сложноЁl жизненirой ситчаци}l. Родi-tтели. в
больrriигlg,t,вg cв(-}el,f, ид,{елот нрlзкий урOвень образования и Iтассивно относя,гся к BolTpocaý{
обучеttltЯ детейt. fiанная сLIтуация скi}заJiась FIa тOм, r{то в tltкoлe большой процен1
обучаюrцихся с рисками учеблrоli неуспешr}лости"

НебlагtrпоJi}i чие сеьтей вызваIтt} отЁутстг*ием рабочих \,tecl] l] пocejTкe. ]\,'[H*1.lte

рOд}{телI,I яв"]1яютсЯ безрабо,гньrми. Кроме тOг0, в лосеJIке практически отсутствует
досуr,ов.lя инфрастlэvl{т}ра д-ця взросJrых. ч,го tsедет к повьiш{ениIо коJIичества
употребляюrцих спilртные напитки,

tr4з 2 обучак)шlt,lхся. рlмеIощих статус детей с оВЗ, 1 ребенок-инвалид, В школе
обучаются лети (лорядтса б Ой), KtэTopbilvI РеКОМендOвано посетить пмIк лля 0рганизации
обуT ения пt] адапт}IрOвааны1\{ образовате-iIьньь{ прOr,раммал,l. Многрrе родрiте-цll (законвне
прOдставители) категорически отказБIваются посещать ссl своими деть11и гIмIIк.

TaKшr,t образоlr_ сеllейно-бытовые Yсловл]я. педагогическая запушеннt}с-r-ъ, ),ровень
образования POýI{Te;leii. недостатки в познавательной и мот,ивацрtонной сферах,
иЕдивидуа,,Iьно-психологические особенности },чащихся повjlияли на шоявлеllие такого
фактора риска! как <<Высокая доля обу.rаюшдихсý с рисками учебной неуспешЕостIл>}.

2.4.оБРАЗоВАТЕ;ТЬныЕ РЕЗУЛЬТАТы
Дrtнамика оLjщерi \,спеваел.trостr-{ 1lo lItKoJIe стабшrьна, Качес,гво обучения Qостав-цяет

* з9,3%. Количество отJl.{чников в mкojIe -6. обучающ}lхся на <<4> и к5> - 48, trмеюrцих
oTiv{eтKy <<2ll по итогаý,1 про\{ежyточноri аттестацирt - З.
l-}ЕЗУЛъТАТы {)ГЭ 2021 гола:

Средний балл по русском.у языкl.*З.З,
Средниr,1 ба,т:r rlо матgмаrике - 3"].

РЕЗУЛЬТАТЫ BIIP 2021 года:
4 к-пасс:

5-8 классы:

*lре;tмет Усrrева*м*сть, Уо tr{ilotec гнrl л*lаяlti!, tИл

Русский языя 78 44,4

ъr[атематкка Фг} б*

Жредп,**т У*иgв*е****,гъ, Y* ý{ачеgтв* з*ханитйч У*

Русскнй язьк fi*.s} 1* 1А

матеýtатlтка 96,5 Jo,o

Би*л*гия q?q, *r, 32,|4
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История

Геогрфия

Аrтгrшйскrй язья<

Физика

}9,}

1Е8

sFr )5

&6,67

27,6

4з,lз

0

26,67

Таким образом, риск <<Высокая доля обучающихся с рисками учебной
Hey*EIerýEIOelгil}>, свидетельgтвует 0 тOь{? что необходимо искать ilути упучшеirия
образовательньIх результатов. Нужна ilереориентация системы образования в IIIколе
яатехнOлогии развивающего обучения, дпя чего требуется обеспечить системное
ilовьlшение квалификации учителей, кOтФрые будут ориентирOваЕь{ ýа диквидацшо
кOнкретных профессиоЕаJIьных дефицитов. А также необхолдмо разработать и вЕедритъ в

работу школьньй комплексный мониторинг качества образования сиспользованием
сOвреh,f енЕого иЕýтр}ъ{еЕтар}lя.

2.5. мАтЕриАльно-тЕхЕичЕскиЕ условI4я
Здание МКОУ СОШ NsЗO Т96Т гФда ýOетройки (здание фшrиата Т97О года

постройки). Капиталъного peNIoHTa не бъiло. На сегодняшний день требуетýя ремонт
отOпительной системы, замgЕа oкoнHbrx блоков, косметический ремоЕт, ремонт фасада,
за]ъ{ена эдек,грOпроводки.

Учреждение оснащено компьютерной и оргтехникой. Общее количество
компьютеров в школе 30. В кабинете ивформатики имеется 11 стациOЕарньD(
кOмЕъютеров" А также рrмflется 2 м*дrла проекторOв, 2 интерактивFiых д8ски. Мастерские
кабинетов тех}Iологии оборулованы верстаками, электрOпечами, швейными машинами. Но
иъ{еющееýя оборудование на 80% yoTap*J{o и требует за,меЕы.

ftанная характеристика материальЕо-т9хнических условий образовательной среды
учреждеяия опоообствоваJта срел{ему значению такого риска как <<Низкий уровень
0снаlцеýия ýýкsдьi}}"

2.6. ключЕвыЕ риски рАзв}lтия мкOу сош м 30

{{* ре:з;,._;ьтат:1.1"I ф*дер*ilьн{)г{.} ц{t]ýi,iт,{_\р}.lltга lцt,C}_iia iji}rla.li{t .[i ci-{ril]ФK mкO-rl с нi.lзкiii\dlt
образовательныN,ти резу;iьтатаl,{rl. а в янRаре 2а22 года вклюt{ена в список школ

ф едеtrrашьн о го ltpо е кта адрес Hor1 ý{ етодLI ilеl]кой ;: о. ;оlдя -ý 0 Л-r 
"

I} рmякак да}iног0 fiроекта ЁIкo"ila приняла участliе ts анкЁтrij]овании" tlо ре:j},льтат;л.\,i
которого бьтл сформирован рисковый профиль. Были определены факторы риска,
Irjll{якlщ-Еlе на cнi{iкeниe качества образовалtия.

ilo значимости факт,оры риска распределились следуюu{им образом:
- Средняя - <<Низкtтй уровень осЕащения шIколь1)), <<f{ефлlцит гrедагогическI{х кадров)).
<<Высокая доля обучатоlцихся с рискm,{i.т у,тебноl:i Heyci]e{шtlф*,tit.,i;

-Ilизкая - <Недостаточная IтредNIетная и метс}дическая кON.{IIетентнOстъ педагогичеOкшх

работников>, <<Риски низкой адаптивности у.rебного процесса>, <<}Iесфорrvированность

внутilиIшкольной систеfulы поtsытJIенrlя кlзапификации)), кВъiсокая доля trбучаюп{ихся с

ОВЗD" <Ilизкое качество преодOления языковых и культурных баръеров> <Пониженный

уровень качества школьноli образtrвательной и воспитателъной среды)), <Низкий уровень
BOBлellellIJ г]с] }1 рол!lлlе;lеl-"э >> ;

Проана"тизировав рисковый профлrлъ шкоJII:I и Iтроведя дополнит9льную oIdeHK,v.

совl'{естяо е куратором был оtlредеj]ен наиболее знглимьтй фактор риска, устранение иjlpt

л,Iltliи}{изацr{я кl-}торого гiовjiечет за собой cнi.liкgнLle влt{янtr{я других факторов, а I4]\,{et{}Io:

высокая доля обу,iаюrтlихся с рисками учебrrой неспеillности (высокая доля
обучаюшихся, кOтt]рым рекOмендованы дополнltтельнь]е заfiятия с целью ликв}tдации
отставания о,г учебной програлrмы1.

Т'irким образом, определен 1 рисковый rrрофиль (со среднелi значiлмостью риска). по
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ко,гOрому треб,чется принятие },Iep 1lo улYчIпению ситуации в,ччреждении

3. цЕли и зАдАчи рАзвитиr{ мкоу сош J\t30

Щель: сOздff{ие условий, способствчющих ЕOtsьlilIе}iию качества образования и
формироваЕию личной успешЕостЕ кахсдого обучающегося, отвечающих coBpeмeтrтlbiм

требоваrтиям к осуrцествлению образовательного fIроцесса, через развитие материапьЕо-
тýхнкческой базьi шкOлы? кадрOв*r0 ЕOтенциаJIа Е иЕдивидуаJiизацшо в образовательýом
шрOцессе.

Задачи:
1. Улучшить 0снащенность школы, модернизировать исrrолъзован}Iе материально-

текническоfi базы шIк0-Iы.
2. Усовершенствовать и развить профессиоIIаJIъ}iое мастерств0, IIедагогические

технологии, формы, методы и средства обуrения.
З. Снизить долю сбl*rающихся с, рискаj\,{и уiебной нgусIlешност,и за ctleT сOздания

условий для эффектив}tого обучения и повышеIlи;I мотивации школьников к
учебной деятелъности.

4. мЕры и мЕроприятия по достижЕнию цЕлЕr{ рАзвитIля

,Щ.,tlt iiовышения 1,чебной l"l0гиf]ацltrt обi.Lаtощrtхся MliL}Y L"'i'}lj-l ý!З0. clli{xtell1,1e

доли обучаюшIихся с рисками учебной неуспешности будеr: проведена следующая работа:
}Jr{дfiЕl{ll},iа.illtза]iriя лlбразt;вагеjlь1-1ого проl{есса, приведен}iе ег* в соответствие с

воз&{0жностяý{лI и особенностями обучак)щихся, с их иЕтересаý{и_. с ориентацией на зонv
б:rижар:iшего разI]ития, на ини]диацию и укрепление с_убъектноti позиции по отношению к

учебной деятепьuости на оýнOве комплекстlого анаjt}iза IJIкOльtlой ситуацtlи обy.таюцlр{хfя
и образовательного процесса п0 запросу учl.tтелей; организация индивидуаriъной помоши
обу.rаюrцимся ts преодоле}Iии учебньж трудностей, направленной в тоNl аIисле на
гlOвыIfIеltие .ч.rебноii 1,1отивации, соз:,d&Еl}:Iе ин/fивидуацьных образовате-цьных ь{аршрутОв

для (трудFlых)) об.ччаюrцихся |с пtr]иRлече}{ием классЕых руководителей); лроведенtlе
исследования сеьцейн0]]о аспекта снижен{{я учgýнaй мотивации и вовjlеченllе ро;ц,rтелей
(законных rlредстаtsитеjlе}Yr) несовершеннолетних обучаюшlлtхся в образtlва,ге"iiьтлъli't

процесс.

5. ЛИЦА, ОТВЕТСТВЕННЫЕ ЗА ДОСТИЖЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

ОтветствеFi}Iыl\f за реаJlI-t:зацию Кt,lltttепцрlи яjзjляется ilшpeк,r,ll}},

За _члучшение оснаtцения Iпколы и вOспOлЕение дефици,rа педагогиtlеск}lх кадроl]
несет ответствен}{ость директор Llrколы. За повышIение предметной и методиT ескОрi

кФýlllетентнос"tи г{едагоi,}1чсскilх работников отвечает заАлеститель ilиректора по учебно-
tsоспитатеjтьноli работы. За реализачию i\,{ероприятий по IIовышеrrию учебной мотивации
обучаюrцихся. по с}Iиженито риска учебной неуспешностI{ обутаrоrцихся отвечает
замес,гит,елl, jtиректора IIо вос 11итательной работе.
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